
 إدماج النساء في
قطاع التبريد 

وتكييف الهواء 
أن يساهم مكن ي

ل في ابتكار حلو
وأفكار جديدة 

 لمواجهة التحديات
.التقنية

إدماج المزيد من 
 النساء في القوى
دة العاملة يوسع قاع
المواهب، مما 
يعزز قدرة 
بية الشركات على تل

الطلب وتحسين 
.يةالكفاءة التشغيل

تكون الشركات التي 
ن تضم فرقاً متنوعة م
حيث الجنس أكثر 

إنتاجية، حيث يساهم 
ع إشراك النساء في جمي

 المستويات، من الأدوار
 التقنية إلى المناصب
 القيادية، في تعزيز
التعاون، وتحسين 
التواصل، وزيادة 
الكفاءة والإنتاجية 

.العامة

يرتبط التنوع 
 الجندري بتحسين

الأداء المالي، حيث 
ي تكون الشركات الت
 تعزز التنوع أكثر
 قدرة على المنافسة
ة وتحقق نتائج مالي

..أقوى

تمكين النساء من خلال 
ير التعليم والتدريب وتوف

 فرص التوظيف في قطاع
عزز يالتبريد وتكييف الهواء 

استقلالهن الاقتصادي، 
، ويعزز دورهن في المجتمع
ر مما يساهم في الحد من الفق

.امةالمستدوتحقيق التنمية 

في قطاع النساء 
التبريد وتكييف 

:الهواء
مهم؟ رالأملماذا 

ء في زيادة تمثيل النسا
الأدوار الهندسية 
والتقنية يمكن أن 
هم يعزز الابتكار ويس
 في تطوير تقنيات
جديدة في قطاع 
 التبريد وتكييف

.الهواء


